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CONVOCATORIA EXTERNA

El Instituto Tecnolégico Superior de Uruapan solicita Personal interesado (a) en cubrir el puesto de Medico General
de manera INTERINA con posibilidad de base, asignado al departamento de Control Escolar con un horario de
lunes a viernes de 13:00 a 20:00 horas y sabado de 11:00 a 16:00 horas, con un sueldo mensual de $10,551.40 (DIEZ
MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS 40/100 M.N.), mas prestaciones. El concurso sera de acuerdo a las
siguientes bases:

1. Elconcurso se llevara a cabo en las instalaciones del propio Instituto Tecnoldgico Superior de Uruapan.

2. El perfil sera: Pasante o Titulo de Medico, experiencia de un afio en puesto similar, con conocimientos en medicina
preventiva, asistencial y del deporte, disponibilidad de horario, iniciativa y dinamismo, sentido de responsabilida
sentido de orden y limpieza, relaciones humanas, seriedad, discrecidén y honestidad, espiritu de apoyo y
colaboracién

3. Lasy los aspirantes deberan reunir y entregar la siguiente documentacién:

e Solicitud del puesto (tres tantos).

e Curriculum vitae actualizado. (tres tantos).

o Copia de certificado oficial de estudios (tres tantos)

o Constancias laborales de empleos anteriores donde avalen su experiencia profesional de acuerdo al perfil y donde
se especifique el periodo de labores, de preferencia hoja membretada (tres tantos)

e Reconocimientos o constancias de cursos que avalen sus habilidades y conocimientos adquiridos para el
desempefio del puesto de los Ultimos tres afios a la fecha de esta convocatoria. (tres tantos).

e Documentacion comprobatoria ordenada y separada por apartados, solo se considerard para fines de la
evaluaciéon la documentacién comprobatoria que se incluya en este expediente.

NO INCLUIR DOCUMENTACION QUE NO SEA CONSIDERADA EN ESTOS APARTADOS, NI DOCUMENTACION REPETIDA.

4. Ladocumentacion anterior debera entregarse un tanto en la Jefatura del Departamento de Personal con el Mtro.
Séstenes Arturo Lépez Huerta y otro tanto al Secretario General del SMEITSU el M.C.P. Marco Tulio Alcaraz
Gonzalez, a partir de la publicacién de la presente convocatoria y hasta el viernes 12 de diciembre de 2025 en un
horario de 9:00 a 12:00 horas.

5. Los aspectos por evaluar se sujetaran a los parametros vigentes de la Comisién Mixta de Escalafén entre los q
se contemplan los siguientes:

Perfil; Actitud; Experiencia Profesional; Conocimientos; Aptitud.

6. ‘,No participaran en el proceso de seleccién todas aquellas sohutudes que no cumplan con el Perfil y los requisitos
estlpulados en la presente convocatoria.
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URUAPAN MICHOACAN A 02 DE DICIEMBRE DE 2025
“EDUCACION PARA TRANSFORMAR LA VIDA”

MTRA. MEZ/BARRAGAN M.C.P. MARCO’TULIO ALCARAZ GONZALEZ
DIRECTORA GENERAL DEL ITSU SECRETARIO GENERAL DEL SMEITSU
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“El ITSU no solicita certificado médico de no embarazo, y virus de inmunodeficiencia humana, (VIH) como requisito para el ingreso,

permanencia o ascenso en el empleo”.
“El ITSU no discrimina ni por género, preferencia sexual, religion ni origen. En el ITSU estamos comprometidos con la igualdad de género”.
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