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OBJETIVO LINEA DE ACCl PROYECTO
(# de programas de licenciatura
1131 Porcentaje de programas de licenciatura Programa de licenciatura acreditados en el afio N/Total de 100% @
1.5, - " : " o
acreditados acreditado programas de licenciatura evaluables en
Mejorar la calidad, la el afo N)*100
pertinencia y la evaluacion de
los programas académicos de
licenciatura y posgrado hacia un Incremento del nimero de programas
nivel de competencia acreditados o autoevaluados positivamente
11 internacional. i3 en el nivel licenciatura
(# de estudiantes de licenciatura
Porcentaje de estudiantes de licenciatural . inscritos en programas acreditados
. N Estudiante de N 3
1.1.3.2 inscritos en programas . . A . en el afio N/Matricula total de 88% 0
licenciatura inscrito . h . o
acreditados estudiantes de licenciatura en el afio
N)*100
1. Fortalecer la calidad de la
oferta educativa
Fortalecimiento de los programas de . L - # de académicos participantes en
" o NUmero de académicos participantes en| - . na Fprei
1.2.2 formacion actualizacion docente y 1.2.2.1 s Académico participante cursos de formacién y actualizacién 67 57
- ot cursos de capacitacion o
profesional del personal académico enelafioN
Impulso del personal académico para L
la realizacion de estudios de posgrado Nimero de académicos con grado de . # de. a.wcademlcos Fon grado de
1.2.3 . 1231 L B Académico con posgrado especialidad, maestria o doctorado 23 23
nacionales e especialidad, maestria o doctorado o
. . enelafioN
Mejorar el nivel de habilitacion internacionales.
del personal académico
Incremento del nimero de académicos
con reconocimiento del perfil deseable X L o e § L §
NUmero de académicos con reconocimiento|Académico con perfil # de académicos con perfil deseable en
1.2.4 conforme al Programas para el 1.2.4.1 ) = 14 7
al perfil deseable deseable elafioN
Desarrollo
Profesional Docente (PRODEP)
Actualizacién de la planta académica en - I Académico con # de académicos con competencias|
1.25 . - P 1.25.1 Académico con competencias digitales . - - o P 23 50
competencias digitales. competencias digitales digitales en el afio N
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Incremento del uso de las TICs en el e @2 el (OHEERs # de académicos que acreditan el
A2l o . 1311 recursos  educativos  digitales, en |Académico formado 4 50 51
procesode ensefianza-aprendizaje . . I DREAVA
ambientes virtuales de aprendizaje
Incremento de los . . .
Promover el uso de las . Numero personal de apoyo y asistencia a . .
p . Py niveles de - L # de personal de apoyo y asistencia a
tecnologias de informacién y . la educacion y directivos que tomaron al PAAE y personal L L N
13 O . 13.2 competencias del personal de apoyo y 13.2.1 i . . R la educacién y directivo capacitados 90 60
comunicacion enlos servicios . . - menos un curso de capacitacion |directivo capacitado o
. asistencia a la educacion y personal 5 X . enelafioN
educativos. N presencial o a distancia
directivo.
INDICADORES DE RESULTADOS ACUMULADOS A MARZO DE 2024
OBJETIVO LINEA DE ACCION UNIDAD DE MEDIDA METODO DE CALCU META 2024 ACUMULADA
PERIODO
Formacidn de células de produccion de Ndmero de células de produccion de . A2 2 na
R X . . . ICélula de produccién # de células de produccién conformadas|
133 materiales educativos y recursos 1331 materiales educativos y recursos digitales - 5 0
. Iconformada enelafioN
digitales del TecNM. conformadas
Posicion en las Posicionamiento del TecNM de
Posicionamiento del TecNM en las Posicion que ocuoa el TecNM en Ias.clasificaéoras ‘acuerdo‘ a  las . cIaS|f|cador~as
141 clasificadoras académicas mundiales 14.1.1 clasificado?as internSCionaIes (Rankings) internacionales internacionales (Rankings). En el afio 16232 18825
(Rankings). 8 (Rankings)
Incremento de la participacion de # de académicos y estudiantes
académicos y estudiantes en las Académico y estudiantes participantes en participantes en convocatorias en
convocatorias nacionales e materia académica y/o de IAcadémico y estudiante materia académica y/o de
1.4.2 internacionales 1.4.2.1 investigacion participante investigacion en el afio N 100 43
1. Fortalecer la calidad de la 1.4 [Mejorar el posicionamiento del
e clERE Telcnologlco Nacional de
México a nivel nacional e -
. . . - (# de académicos y alumnos con
internacional Incremento del nimero de académicos . P . - L
de estudiantes que adquieran a Porcentaje de académicos y estudiantes IAcadémico y estudiante habilidad de comunicacién en una
1.43 Y . L 1431 con habilidad de comunicacién en una PO segunda lengua en el afio N/# total de 70% 43%
habilidad de comunicacién en una bilingtie . . o
segunda lengua (406-9) académicos y estudiantes en el afio
segunda lengua
N)*100
Numero de académicos y estudiantes que mi i
Movilidad de académicos y estudiantes a . Y R 9 K . # de_ _acadermcos y estudiantes que
. ) participan en programas de intercambio  |Academico y alumno participan  en  programas  de
1.4.4 nivel nacional e 1.4.4.1 L i L . . . N 3 0
) ) académico nacional e participante intercambio académico nacional e
internacional internacional internacional en el afio N
Incremento de los planes y programas Numero de asignaturas, planes o [|Asignatura, plan o # de asignaturas, planes o programas
1.4.5 de estudio impartidos en una segunda 1.4.5.1 programas académicos impartidos en una  [programa académico académicos impartidos en una 2 0
lengua segunda lengua impartido segunda lengua en el afio N
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(# de programas académicos con

Incorporar, como parte de la Integracién en los planes y programas . .
TR P g P ¥ prog elementos orientados hacia el

. 3 . Porcentaje de programas académicos con
icalidad educativa, los temas de de estudio de elementos con ) progi

Programa académico con

X S ET.1.2 R " . ET.1.2.1 elementos orientados hacia el desarrollo  [temas de desarrollo desarrollo sustentable y la inclusion 2 0
inclusion, igualdad y desarrollo orientacién  hacia el  desarrollo R L R . o
. L sustentable y la inclusion sustentable e inclusion en el afio N/Total de programas
sustentable. sustentable y la inclusion. P ~ «
académicos en el afio N)*100
Incremento de la participaciéon de
estudiantes en programas oficiales de NG . . . . -
umero de estudiantes beneficiados con unal . Numero de estudiantes beneficiados con
272l becas 222l Estudiante becado - 1480 0
. beca beca en el afio N
Incremento  de a Estudiante de ((Matricula de licenciatura en el afio
222 . " . 2.2.2.1 |Tasade variacién de la matricula de licenciatura| R . ) N/Matricula de licenciatura en el afio 4.5% -4.7%
matricula de licenciatura. licenciatura inscrito N-1)-1)*100

LINEA DE ACCION

OBJETIVO INDICADOR DE MEDIDA METODO DE ACUMULADA
PERIODO
Incremento

de la Estudiante de posgrado ((Matricula de posgrado a alcanzar

223 matricula 2.2.3.1 | Tasa de variacion de la matricula de posgrado |. X posei en el afio N/Matricula de posgrado NA NA
inscrito o
de posgrado. en el afio N.1)-1)*100

de la ((Matricula de educacion

Incremento  matricula enlano Tasa de variacion de la matricula de Estudiante de noescolarizada a distancia y mixta en
2.2.4 modalidad escolarizad 2.2.4.1 educacién no escolarizada -a distanciay licenciaturainscrito en la el afio N/Matricula de educaicén no 3.5% 2.3%

distancia- a -ay mixta. modalidad escolarizada a distancia y mixta en el

mixta. afio N-1)-1)*100
Incrementar la atencién a la
2.2 demanda.
Fortalecimie
I rogram . Personal émil form m
225 tode f)Sp ogramas de 2251 Nidmero de tutores formados | Tutor formado ersona acad~e ico formados como 60 46
tutorias. tutores en el afio N

(Numero  de  estudiantes de
226 Mejora  dela eficiencia terminal, 2261 Indice de_ e.f|C|en_C|a .studl_antes de I|EenC|atura egresados del_ IT en el 50% 20%

terminal de licenciatura |licenciatura egresados afio N/NUmero de estudiantes de

nuevo ingreso en el afio N-5)*100
Fortalecer la modalidad de Incremento del .numero de - " Programa académico en NuUmero de programas académicos
Py N programas educativos en no Programas académicos en modalidad no X ) R
2.3 educacién no escolarizada -a 231 " R 2.3.1.1 - ) modalidad no autorizados en la modalidad no 1 0
. . ) modalidades  escolarizada -a y escolarizada autorizados . . . o
distancia y mixta- distancia- mixta escolarizada autorizado escolarizada en el afio N
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(Numero talleres y laboratorios de
Fortalecimiento  de  talleres vy Porcentaje de talleres y laboratorios de los Tall b X los [ljnstlFut;)s tecnolloglcosN;Tcenltrgs
. P L e alleres y laboratorios modernizados en el afio otal de
241 laboratorios  de los institutos 2411 institutos tecnoldgicos y centros .y . 36.84% 0%
tecnolégicos v centros i modernizados talleres y laboratorios de los
g v . modernizados institutos tecnoldgicos y centros en
el afo N)*100
2. Ampliar la cobertura con Fortalecer la infraestructura
un enfoque de equidad y 24 fisica y el equipamiento de los
justicia social. institutos tecnoldgicos y centros.,
(Numero de institutos tecnoldgicos y
Regularizacién de la propiedad de centros con propiedad del terreno
terrenos e instalaciones de los . . . . . regularizado en el afio N/Total de
243 - A . 2431 Porcentaje de predios regularizados Predio regularizado . g_ L. / 0 0
institutos tecnoldgicos, unidades y institutos tecnoldgicos y centros con
centros. terrenos no poropios en el afio
N)*100
(Numero de institutos tecnoldgicos y
centros que aplican el programa de
Promocién de la equidad y justicia sociall Programa de equidad y justicia social R equidad vy justicia social en el afio
ET.2.1 a Vi ET.2.1.1 & | q V) Programa implementado 9 M JA i L 1 0
en el quehacer del TecNM implementado N/Total de institutos tecnoldgicos y
centros en el afio
*
Establecer mecanismos que N)*100
2. Ampliar la cobertura con fomenten | aigualdad, la no

un enfoque de equidad y ET.2

INDICADORES DE RESULTADOS ACUMULADOS A DICIEMBRE DE 2023

OBJETIVO PROYECT INDICADOR NIDAD DE MEDID. 3 ACUMULADA
PERIODO
un enfoque de equidad y discriminacién y | ainclusién en
justicia social. el TecNM.
I Y . " (Numero de inmuebles o espacios
Atencidén y ampliacion de cobertura de Contar con espacions accesibles a . - .
X R . Instituto Tecnolégico adaptados exprofeso en el afio
ET.2.2. grupos vulnerables y en regiones de alta ET.2.2.1 personas con discapacidad y dan L . . 13 0
marginacién atencion a arunos vulnerables acondicionado N/Total de inmuebles y espacios de
& . grp acceso en el ITSU en el afio N)*100
rivel o de

3. Impulsar la formacién - Estudiante de nuevo (Total est_ut.ilantes de nuevo ingreso
. . Atencién de . . . L que participan en alguno de los
integral de los estudiantes pri Porcentaje de la matricula de nuevo ingreso participante en programas de primer nivel de

. i ici 9 9

para contribuir al desarrollo 3.11 mer 3.1.1.1 ingreso que parflupa gn alguno deulos alguo.de Ios{programas atencion en el afio N/Matricula total 80% 100%

de todas sus L programas de primer nivel de atencién de primer nivel de . .
ialidad prevencion. atencion de estudiantes de nuevo ingresoen
potencialidades. el afio N)*100
Contribuir al desarrollo humano
de los estudiantes en
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3.1 las esferas fisico-corporal,
social, emocional e intelectual
cognitivo. (Total estudiantes de los semestres
Estudiante de los 2 a 12 que participan en alguno de
semestres 2a 12
participante en alguno

Porcentaje de la matricula de los
nivel ) semestres 2 a 12 que participa en alguno los  grupos representativos del

Atencién de segundo

3.1.2 . de| 3.1.2.1 de los equipos y grupos representativos segundo nivel de atencion en el afio 55% 7.7%
competiciony exhibicién o en alguno de los clubes civico, cultural GOIEB RERTES L i i
- b 8 : ) segundo nivel de N/Matricula total de estudiantes de
ACEREIIVE ETEREER los semestres 2 a 12 en el afio
N)*100
Nimero de eventos culturales
civicos, deportivos y recreativos
Eventos intra y  extra muros, del » reﬂallzados |n’tra o extra muros en el
. - Numero de eventos culturales, civicos yj . afio N/Numero de eventos
3.23 compromiso civico, culturales, 3.231 . . Eventos realizados L . 25 8
e ) recreativos deportivos realizados culturales, civicos, deportivos y
artisticos, deportivos y ) recreativos programados para su
realizacion intra o extramuros en el
afio N)*100
Fortalecer las actividades
3.2 culturales, artisticas, civicas,
deportivas y de recreacion.
(Numero de institutos tecnoldgicos
o P e centros ue implementan
Fuentes alternas de financiamiento para Proyectos de patrocinio y/o | . . p A2
X o " L. . proyectos para la optimizacién de
potenciar la participacion de estudiantes en colaboraciéon  implementados,  con . . .
3.2.6 L N . 3.2.6.1 NP X Proyecto implementado recursos y la mejora continua en la 1 0
actividades, de compromiso civico, instituciones y organismos, locales, . o
- . X . " materia en el afio N/Total de
culturalesartisticas y deportivas. nacionales e internacionales

institutos tecnolégicos y centros en
el afio N)*100

OBJETIVO LINEA DE ACCION PROYECTO INDICADOR NIDAD DE MEDID. 3 META 2024 ACUMULADA A

PERIODO

3. Impulsar la formacion
integral de los estudiantes

para contribuir al desarrollo (Numero de institutos tecnoldgicos
de todas sus y centros que cuentan con
potencialidades. Fomentar la cultura ¢ Cultura de la prevencion mediante las Instituto tecnoldgico o comisiones de Seguridad e Higiene

Comisién de Seguridad e Higiene en el

L - centro con comision en el Trabajo instaladas y en 1 1
Trabajo instaladas y en operacién

instalada y en operacién operacién en el afio N/Total de
institutos tecnoldgicos y centros en
el afio N)*100

33 prevencion, la seguridad 331 Comisiones de Seguridad e Higiene en el 33.1.1
solidari Trabajo.
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Numero de estudiantes que prestan
servicio social que incida en la atencién

Estudiante de servicio

Nimero de prestantes de servicio
social que de acuerdo al reglamento
realizan actividades que inciden en

33.2.1 . . L 250 156
de los problemas regionales o social la atencion de los problemas
nacionales prioritarios regionales o nacionales prioritarios
enelafioN
Promocion del servicio social como actividad que
incida en la atencién de los
3.3.2 | problemas regionales y/o nacionales prioritarios.
Numero de comunidades beneficiadas por Nimero de comunidades
3.3.22 o . p Comunidad beneficiada beneficiadas con prestates de 11 8
el servicio social - X =
servicio social en el afio N
Numero de personas beneficiadas por los NUGERD G2 (EEEIED [XmEileE
3.3.23 P L R P Persona beneficiada por los prestantes de servicio social 2500 3120
prestantes de servicio social o
enelafioN
los
de
lala
(Numero de institutos tecnoldgicos
) . - y centros que implementaron el
Implementacién de un programa para - .. Instituto tecnolégico o - -
S . . Implementar el cédigo de conducta dirigido| codigo de conducta dirigido a la
ET.3.1 eliminar el lenguaje sexista y excluyente ET.3.1.1 R o centro con programa . o o 1 1
A a la comunidad estudiantil ) comunidad estudiantil en el afio
entre los estudiantes. implementado - .
N/Total de institutos tecnoldgicos y
3. Impulsar la formacién Fomentar  entre centros en el afio N)100
) estudiantes la cultura
integral de los estudiantes B igualdad o
igu B
para contribuir al desarrollo| ET.3 - g, o .
de todas sus discriminacidn, inclusié
otencialidades el desarrollo sostenibl¢
P ’ sustentable.
(Numero de institutos tecnoldgicos
. n y centros que difundieron el cédigo
Difusion del cddigo de conducta del Difusién el cédigo de conducta del Iesiiivio el @ de conducta del TecNM entre la
ET.3.2 ET.3.2.1 centro con cddigo de 1 1

TecNM  entre  su  comunidad

TecNM entre la comunidad

conducta difundido

comunidad en el afio N/Total de
institutos tecnoldgicos y centros en
el afio N)*100

Impulso en el nivel licenciatura y posgrado a la|
alta formacion en

((Académicos registrados en el S.N.l en el




INSTITUTO TECNOLOGICO
INDICADORES DE

SUPERIOR DE URUAPAN
RESULTADOS

TECNOLOGICO

ACUMULADOS A DICIEMBRE

OBJETIVO

LINEA DE ACCION

EDUCACION | & .ere.
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INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA

META 2024 ACUMULADA AL

PERIODO

4.1 |[Impulsar la formacion de capital| 4.1.1 investigacion y desarrollo tecnoldgico 4.1.1.1 Tasa de variacion de académicos en el S.N.I | Académico registrado en| ((Académicos registrados en el S.N.l en el 15% 0%
humano de alta especializacion para el incremento y permanencia en el S.N.I afio N/Académicos registrados en el S.N.I
para generar el Sistema Nacional de en el afio N-1)-1)*100
investigacion y .
A Investigadores.
desarrollo tecnoldgico,
innovacion vy
emprendimiento.
Impulso a la conformacidn, el desarrollo y| i L e NUumero de cuerpos académicos|
A, Numero de cuerpos académicos| Cuerpos académicos en .
4.1.2 consolidacién de 4121 - L conformados y operando en el afio 9 1
- conformados y en operacion operacién
Cuerpos Académicos. N
Nimero de grupos de trabajo
. 4: Ro?luste.cerllla Conformacién de grupos de trabajo el e B s v Grupos de trabajo NUmero de grupos de trabajo
investigacion cientifica, el 413 interdisiciplinario para la innovacién y 4.1.3.1 PP interdisicplinario en interdisciplinario  integrados  y 3 0
desarrollo tecnoldgico y la emprendimiento. emprendimiento in egrfa osyen operacion operando en el afio N
innovacién a fin de operacion
contribuir al desarrollo del
pais y a mejorar el bienestar NG d i d
. ) . . : ; N Uumero e estudiantes e
de la sociedad. Formacién de  estudiantes de Numero de estudiantes de licenciatura que ’ A X .
. R R . . Estudiante de licenciatura que participan en
4.1.4 licenciatura como investigadores y 4.1.4.1 participan en proyectos de R . - . L o 80 16
X . S licenciatura participante proyectos de investigacion en el afio
tecndlogos. investigacion N
Impulso al desarrollo de proyectos de "
X 2 e oa P = o . Y Ndmero de proyectos de
investigacion cientifica, desarrollo Nuimero de proyectos de investigacion . L e
. . . - P Proyecto de investigacion cientifica, desarrollo
4.2.1 tecnoldgico e innovacién con enfoque 4.2.11 cientifica, desarrollo tecnoldgico e . o . 2 . e 5 . 19 2
A . . Ao A R investigacion financiado tecnoldgico e innovacién financiados
a la solucion de problemas regionales y innovacion financiados en el afio N
Propiciar el incremento de nacionales.
los productos de la
4.2 investigacion cientifica, el
rrolloy | , . . . . .
e 0' oyla » Numero de alianzas con los diferentes Numero de alianzas establecidas con
innovacion. . Alianza realizada los diferentes sectores regionales
. sectores regionales para desarrollar
4.2.2 Alianzas para el desarrollo. 4221 L L. CAPASU Y TEC LOS para el desarrollo de proyectos de 3 2
proyectos de Ciencia, Tecnoldgia e - P L.
REYES ciencia, tecnologia e innovacién en el
Innovacién afio N
L - , L L Nimero de académicosque
Participacion de académicos en redes de NUmero de académicos que participan en o
. TR . L L. - participan en redes de
423 investigacion cientifica y 4231 redes de investigacion, cientifica y Académico participante i L, o 2 2
, . L. investigacion, cientifica y
tecnoldgica. tecnolégica . o
tecnoldgica en el afio N
Numero de estudiantes  de
B ) S 4 i osgrado ue participan de
Propiciar el incremento de los Impullso a la participacién de Nun'Telro de estudiantes de posgrado que| Estudiante de posgrado progectos 4q 4P t p en
productos de la investigacion 4.2.4 estludlant.es de posgrado en proyectos 4.2.4.1 participan en proyectos de participante sﬁoy investigacion en el NA NA
cientifica, el desarrollo y la de investigacion. investigacion N
42 innovacion.
B3 . . . L Numero de articulos de investigacion
Impulso a la publicacién de resultados Numero de articulos de investigacion de . P .
. Y . . N . Articulos de de académicos publicados en
de la investigacion en revistas académicos publicados en revistas . o . . . .
4.2.5 . . . 4.2.5.1 N ) . . investigacién publicados revistas indexadas nacionales e 3 0
nacionales e internacionales indexadas nacionales e internacionales . .
X INDUSTRIAL internacionales como parte del
indexadas. como parte del TecNM o
TecNM en el afio N
4. Robustecer la

investigacion cientifica, el

OBJETIVO

LINEA DE ACCION

PROYECTO

INDICADOR

IDAD DE MEDIDA
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pan

Aprovcechamiento interinstitucional
de las instalaciones para las actividades

Numero de convenios de uso
compartido de instalaciones para las

Numero de convenios de uso
compartido de instalaciones para las
actividades cientificas, tecnolégicas y

ibui Fortalecer la 43.1 . P 43.1.1 L o PN Convenio realizado de innovacion realizados en el afio N 50 37
contribuir al desarrollo del . cientificas,  tecnolégicas y  de actividades cientificas, tecnoldgicas y de
pais y a mejorar el bienestar infraestructura de  la innovacion. innovacion realizados
de la sociedad. 43 actividad cientifica,
tecnoldgica y de
,g v L Promocién de la certificacion de
Innovacion. laboratorios con estandares nacionales Ndmero de laboratorios certificados en|
433 e internacionales. 4.3.3.1 Nimero de laboratorios certificados  [Laboratorio certificado el afio N 1 0
(Numero de proyectos de
A . N . . Y investigacion con enfoque en
Promocién de investigacion con Porcentaje de proyectos de investigacion Provecto de inclusion.  igualdad desarrollo
Fortalecer la inclusion, ET. 4.1 enfoque en inclusién, igualdad y ET.4.1.1 con enfoque en inclusion igualdad y [ Yoo 9 . h B S U 4 0
ioualdad investigacion focalizado sustentable en el afio N/Numero de
Igualda y desarrollo sustentable. desarrollo sustentable ——— de investigacién
sustentabilidad en los ? V! el [aioINI*100 g
temas de investigacion, inanciados en el afio N)
ET.4 desarrollo tecnoldgico e
innovacion. Implementacion de acciones afirmativas| NUmero de acciones afirmativas para
ara la equidad de NUmero de acciones afirmativas para la| ., . la equidad de género implementadas
ET.4.2 P q ) ET.4.2.1 . . R P Accién implementada enelafioN 6 2
género. equidad de género implementadas
B2 N Consejos de Vinculacién en
Consolidacion de los Consejeros de . . - ( .,J -
X o - . . . . Consejo de Vinculacién operacion en el afio N/Total de
5.1.1 Vinculaciéon Institucional de los 5111 Consejo de Vinculacién en operacion - X . L. 1 0
- . en operacion Consejo de Vinculacién programado
institutos tecnoldgicos. PR
en el afio N)*100
5. Fortalecer la vinculacién
con los sectores publico, Actualizacion y fortalecimiento del marco| Marco normativo de vinculacion
social y privado, asi como la 512 normativo en materia de 5121 Marco normativo de Marco normativo actualizado y fortalecido en el afio N
cultura del erTlprendlmlento, Optimizar los mecanismos vinculaicon B vinculacién actualizado. actualizado
afinde 5.1 de
apoyar el desarrollo de las vinculacion institucional.
regiones del pais y acercar a Vinculacién y cooperacién entre
los estudiantes y egresados institutos tecnolégicos y centros en , A . | ) ) ”
| i el . Ndmero de convenios vigentes de . . ™ NuUmero de convenios de vinculacion
al mercado laboral. todas las dareas del quehacer . i PR aq Convenio de vinculacién PR PN
SiL3 e " 5.1.3.1 vinculacién entre institutos tecnolégicos . . entre los institutos tecnoldgicos y 20 24
institucional que contribuyan a la inter TecNM vigente N o
o p y centros centros vigentes en el afio N
solucién de problemas regionales y
nacionales.
Fortalecimiento de la vinculaicén de los Nimero de convenios de vinculacién
Institutos tecnoldgicos y centros con Numero de convenios vigentes de de los institutos tecnologicos
otras instituciones de educaicén vinculacién con otras instituciones de  [Convenio de vinculacién tecnolog v
514 superior nacionales e internacionales 5141 d i6 i ional inter TecNM vigente centros con otras instituciones de 5 13
ion rior nacion - " )
que contribuyan a la solucién de ecucacio suF)e ° a.co alese educacién superior nacionales e
v ; internacionales internacionales vigentes en el afio N
problemas regionales y nacionales.
5.1 Optimizar los mecanismos de
vinculacién institucional. Impulso de la oferta de servicios de
capacitacion, consultoria, desarrollo,
investigacion e innovacion a las micro, ) i i X
& " NUmero de convenios o contratos . NUmero de convenios o contratos de
pequefias, medianas y grandes B ) " Convenio o contrato de R oA P
5185 5.1.5.1 vigentes de vinculacién con los sectores vinculacién con los sectores publicos, 50 37
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empresas como medios de desarrollo,
competitividad y sustentabilidad y
generaicon de

recursos.

publico, social y privado.

vinculacion vigente

social y privado vigentes en el afio N
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EDUCACION | & .ere.

Instituto Tecnolbgico Supenor de Uruapan

Incremento  en el numero de . . . Numero de estudiantes que
. - Numero de estudiantes que participan en L
estudiantes que participan  en . I . - participan en  proyectos de
5.1.6 . L. 5.1.6.1 proyectos de vinculacién con los sectores [Estudiante participante . L. L 35 0
proyectos de vinculacion con los L, X . vinculacién con los sectores publico,
L . . publico, social y privado. X . o
sectores publico, social y privado. social y privado en el afio N
5211 Ndmero de registros de Propiedad intelectual Nimero de registros de propiedad 3 0
o propiedad intelectual registrada intelectual en el afio N
5. Fortalecer la vinculacion
con los sectores publico, NG d . lizad | Numero de servicios realizados por las
; ; ( umero de servicios realizados por las
social'y privado, asi (o la 5.2.1.2 Oficinas de Transfencia de Tecn‘tj)logl'a [Servicios realizados Oficinas de Transferencia de
cultura del e;r\p(l;endlmlento, Tecnologia en el afio N
afin de
5.2 Fomentar la gestion de la 5.2.1 |Promocién de la proteccion de la propiedad
apoyar el desarrollo de las propiedad intelectual. intelectual.
regiones del pais y acercar a
i Numero de convenios o contratos
los estudiantes y egresados NGmero de convenios o contratos en materia de . i »
al mercado laboral. . L. ) . en materia de registro y proteccion
registro y proteccion de la propiedad intelectual . i
. . . IConvenio o contrato de la propiedad intelectual con
5.2.1.3 con organismos y agencias nacionales e N . . .
X X realizado organismos y agencias nacionales e
internacionales . . _ "
. internacionales realizados en el afio
realizados
N
Fortalecimiento de la incubacién de
empresas en los tecnoldgicos vy
i . . . Numero de empresas incubadas en el
5.3.1 centros, orientada al  desarrollo 5.3.1.1 Nimero de empresas incubadas Empresa incubada = P
tecnolégico y la innovacion. afio N
Desarrollo del talento
5.3 emprendedory la creacién de
empresas de base tecnoldgica. (Nuimero de egresados incorporados
Vinculacién del TecNM a través de sus Egresado incorporado  al mercado |Egresado incorporado al al mercado laboral en los primeros
5.3.2 53.2.1 250 171
egresados. laboral imercado laboral doce meses de su egreso/Total de
egresados)*100
Fortalecimiento del emprendimiento con| . o Proyecto de NHmER _de proyectos  de
. L Nudmero de proyectos de emprendimiento con . emprendimiento con enfoque de
ET.5.1 enfoque en la innovacién y EESSIS() . L " lemprendimiento ) Py .
" enfoque innovacion y sustentabilidad R innovacién y sustentabilidad en el
q fAe A sustentabilidad. focalizado .
Fortalecer la inclusion, igualdad afio N
y sustentabilidad en los temas
ET.5 de vinculacién y
emprendimiento
i . ; . I - . . - NUmero de estudiantes de servicio
Promociéon del servicio social en Nudmero de estudiantes de servicio social que  [Estudiante de serviciol R L o
ET.5.2 . - X ET.5.2.1 L . R I . . social que participan en actrividades 40 0
programas de inclusion e igualdad. participan en actividades de inclusion e igualdad  [social participante B A o
de inclusion e igualdad en el afio N
Redisefio de la estructura
Renovar el marco organizacional manuales  de o . Manual de organizacién Manuel de organizacién actualizado en
Lo . 6.1.2 & o 4 6.1.2.1 Manual de organizacion actualizado ) B o &
uridiconormativo del TecNM organizacion del TecNM y de sus lactualizado elafioN
institutos tecnoldgicos y centros.
Actualizacion de  manuales de Manual de - N
L . . . Manual de procedimientos actualizado
6.1.3 procedimientos que regulan la 6.1.3.1 Manual de procedimientos actualizado procedimientos o
s ) enelafioN
operatividad del TecNM lactualizado
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-
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Sistema la calidad
de gestién de - Certificado en el sistema de gestién de
6.2.3.1 g e Certificado " o = 1
certificado la calidad en el afio N
Sistema de ambiental
6.2.3.2 gfestién Certificado Sistema de gestion ambiental en el afio| 1
certificado N
Sistema de la energia
6233 gestliélm de Certificado Si~stema de gestion de la energia en el 1
§ i certificado afioN
Consolidacion de los sistemas de gestion de
calidad ambiental, de energia, de igualdad
6.2.3 de género, de salud y seguridad, y de Modelo de de género
ili i insti la ; . .
responsabllldafi .SOCIa| en los institutos ‘ - Modelo de equidad de género en el afio
tecnoldgicos y centros. 6.2.3.4 equid Certificado N 1
ad certificado
Sistema de gestion de la seguridad en el trabajo| - Sistema de gestion de la seguridad en
6.2.3.5 o e E 19| ertificado . E o E 1
certificado el trabajo en el afio N
Reconocimiento a la . Reconocimiento a la responsabilidad
6.2.3.6 . . Reconocimiento . o
responsabilidad social social en el afio N
Modernizacion de los procesos
administrativos, mediante lla . . . . Sistema de informacion Numero de sistemas de informacién
o . L Ndmero de sistemas de informacién creados, R X o
6.2.4 consolidacion e integracion de 6.2.4.1 . ) creado, integrado y/o creados y/o actualizados en el afio 0
. - . integrados y/o actualizados X
plataformas informaticas y sistemas actualizado N
de informacién
Disefiar mecanismos que Numero de gestiones para el
contribuyen a un Gestién de mayor financiamiento federal Incremento del incremento del presupuesto del
6.3 y oo - 6.3.1 6.3.1.1 | Incremento del presupuesto del TecNM gestionado . 12
financiamiento suficiente para el TecNM P P 8 presupuesto gestionado TecNM
- ) ” - . . e [ Comités de Etica y Previsién de
Fomento de la cultura de la ética, recritud, Comités de Etica y Prevision de Conflictos de|Comité de Etica en . 'y L.
6.4.1 X . ) 6.4.1.1 . L. L. Conflictos de Interés en operacion 1
honestidad, congruencia y transparencia. Interés en Operacién operacién -
enelafioN
Fareiteer 15 FEE TS Aseguramlento d(? I.a aplicacion en los ) ) o ) )
. . institutos tecnoldgicos y centros de Programa de equidad, austeridad, eficiencia y Programa de equidad, austeridad,
garantizar la transparencia, - . ; S Programa N o
6.4 dicion d | 6.4.2 los criterios de equidad, austeridad, 6.4.2.1 racionalidad en el uso de los recursos imolementado eficiencia y racionalidad en el uso 1
EEIEE E2 @UamED Y,e eficiencia y racionalidad en el uso de implementados P de los recursos en el afio N
combate a la corrupcién |
i os recursos.
6. Mejorar la gestion
institucional con

austeridad, eficiencia,
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PERIODO
austeridad, eficiencia,
transparencia y rendicién de
cuentas a fin de Consolidacion de la cultura de
optimizar el uso de. los 6.4.3 !'endicién”de ct:ler?tas y de ac»cest_: ala 6.4.3.1 Informe de rendicion de e FReSaTEes Informe de ren:iicién de cuentas| 1 1
recursos y dar mejor informacion publica en los institutos cuentas presentado presentado en el afio N
respuesta a las demandas de tecnoldgicos y centros.
la sociedad.
Disminuir de manera sustancial la . ST
- . [T P Numero de Programa institucional de
ET.6.1 gen’e.rauon de desesr\os med|§r}te ET.6.1.1 Programa institucional de cero plasticos de Programa en operacion cero plasticos de un solo uso en el 1 1
politicas de prevencidn, reduccion, un solo uso o
reciclaje y reutilizacion afioN
Fortalecer la inclusion, igualdad
y sustentabilidad en los temas
ET.6 administrativos y cuidado del
medio ambiente.
Ahorro y utilizacion de energias Programa de utilizacion de energias Nimero programa de utilizacion de
ET6.2 alternas y renovables, asi como el ET.6.2.1 renovables y del cuidado del medio Programa en operacion energias renovables y del cuidado del 1 0

cuidado del medio ambiente ambiente en operacién medio ambiente en el afio N




